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LE DEPARTEMENT

LE DEPARTEMENT DE LA LOZERE

recrute par voie statutaire ou a défaut contractuelle pour
UTCD deSaint Chély d’Apcher — la Direction des Routes —
Direction Générale Adjointe des Infrastructures Départementales

1 TECHNICIEN INFRASTRUCTURES (H/F) a temps complet

(Filiere Technique / Cadre d'emplois des techniciens)

Missions : Sous l'autorité du Directeur Général Adjoint des Infrastructures Départementales, du
Directeur des Routes et du Responsable de I'Unité Technique de Saint Chély d’Apcher, vous aurez en
charge :

Participer a la programmation de travaux routiers :

— étre capable de prioriser les besoins du territoire en travaux d’entretien et daménagement en
cohérence avec les divers programmes d’investissement et étre en mesure de proposer des variantes
techniques de réparation

— consultation des gestionnaires de réseaux, des partenaires institutionnels et des partenaires
externes

Suivre et contréler des travaux de gros entretien et des travaux de modernisation du réseau
routier départemental

— représentation du maitre d’ceuvre sur le chantier

— rédaction des compte-rendus, des constats de travaux et suivi administratif du chantier (proposition
d’ordre de service, prix supplémentaires...)

— vérification de la signalisation et du respect des clauses de prévention et de sécurité sur les
chantiers

Surveiller et entretenir le réseau routier départemental
Référent Gestion du domaine public
— analyser et produire I'ensemble des actes de GDP

— s’assurer du respect des régles d’utilisation du DP

Référent ouvrage d’art :

— recensement, visites annuelles et réalisation des projets de réparation

Mettre en ceuvre des différentes politiques de la direction des routes pour le volet « exploitation de
la route (viabilité hivernale, astreinte estivale

Hotel du Département Tél.: 04 66 49 66 66
4, rue de la Rovére - B.P 24 Fax : 04 66 49 66 10
48001 MENDE Cedex cg48(dcg48.fr lozere.fr REPUBLIQUE FRANCAISE



Profil : Bac +2 / BAC +3 — expérience dans un environnement / domaine similaire souhaitée

Qualifications requises :

Connaissances techniques des métiers liés a I'entretien et aux travaux neufs routiers y compris en
ouvrage d’art, connaissances réglementaires et organisationnelles, maitrise des procédures de la
commande publique, de la maitrise d’ceuvre et de la gestion des marchés publics

Qualités requises :
Organisation - Rigueur Méthode — Esprit d’initiative et sens des responsabilités — capacités
relationnelles et rédactionnelles

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire
Prestations sociales : tickets restaurant + CNAS
Mutuelle professionnelle et prévoyance

Résidence administrative fixée a Saint Chély d’Apcher

Pour tout renseignement contacter :
Monsieur Grégory ROCHETTE: 04 66 49 66 66
Je vous remercie d'adresser les candidatures (lettre de motivation + CV ) a:
Madame, Monsieur le Président du Conseil Départemental :
Direction Générale Adjointe des Ressources Internes
Direction des Ressources Humaines

4 rue de la Rovere BP 24
48001 MENDE CEDEX

ou par mail : recrutement@lozere.fr

Date limite de réception des dossiers : 26 aolt 2024
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