
LE DEPARTEMENT DE LA LOZERE

recrute par voie statutaire ou à défaut par voie contractuelle pour la
Direction Générale Adjointe de la Solidarité Territoriale

Direction de l’Ingénierie, de l’Attractivité et du Développement

1 CHARGE(E) d’ANIMATION du Projet Alimentaire de
Territoire – Circuits Courts - Alimentation

(H/F) à temps complet
(Catégorie A ou B – Filière administrative ou technique)

 

MISSIONS     :   Sous  l’autorité  hiérarchique  de  la  Directrice  Générale  Adjointe  de  la
Solidarité Sociale – du Directeur de l’Ingénierie, de l’Attractivité et du Développement,
le/la chargé(e) d’animation du Plan Alimentaire de Territoire  (PAT) – Circuits  courts –
Alimentation aura pour missions : 

Le Pilotage du PAT     :

→  Assurer la mise en œuvre et l’animation globale du PAT : suivre l’avancement de la
mise en œuvre des différentes actions • animer et fédérer les acteurs du PAT • organiser
et  animer  les  comités  de  suivi  et  de  pilotage  du  PAT •  produire  les  bilans  d’action
(notamment pour les financeurs) ;

→  Participer aux différents réseaux régionaux et nationaux ayant trait aux PAT ;

→ Assurer le suivi administratif et financier (dépenses, recettes) et établir les dossiers
nécessaires ;

→ Rechercher des financements pour la mise en œuvre du PAT.

La Mise en œuvre de certaines fiches actions du PAT     :  

→ assurer directement le pilotage de plusieurs fiches actions du PAT en accompagnant
des établissements vers une alimentation durable  mais  aussi  des communes vers la
végétalisation alimentaire dans les espaces publics.

L’Animation et Développement de la plateforme AGRILOCAL     :  

→  réaliser  des  actions  de  sensibilisation  à  l’attention  de  divers  publics  (collèges,
restaurants, commerciaux, producteurs…) et à l’attention des inscrits non actifs sur la
plateforme ;

→ accompagner les (futurs) utilisateurs dans l’usage de la plateforme Agrilocal.



Profil     :  

Qualifications requises : 

- Formation de niveau bac+5 dans le domaine de l’agriculture / agronomie / 

développement territorial / aménagement du territoire / alimentation

- Aptitudes à la gestion de projet et à l’animation

Qualités requises : 

- Capacités d’analyse et rédactionnelles

- Aptitudes relationnelles

- Rigueur, efficacité, réactivité, capacité d'adaptation

Prestations sociales : tickets restaurant + CNAS
Résidence administrative fixée à Mende
Mutuelle professionnelle et prévoyance

Pour tout renseignement contacter :

Monsieur Guillaume DELORME : 04.66.49.66.66

Je vous remercie d'adresser les candidatures (lettre de motivation + CV ) à :

Madame, Monsieur le Président du Conseil Départemental
Direction des Ressources Humaines

4 rue de la Rovère BP 24
48001 MENDE CEDEX

ou par mail : recrutement@lozere.fr

Date limite de réception des dossiers : 30 août 2024

Toute candidature sans les mentions précitées sera rejetée

mailto:recrutement@lozere.fr

