
LE DEPARTEMENT DE LA LOZERE

recrute par voie statutaire ou par défaut par voie contractuelle pour le
collège du Bleymard – Direction du Développement Éducatif et Culturel –

Direction Générale Adjointe de la Solidarité Territoriale

1 AGENT POLYVALENT (H/F) à temps non complet (80%) au
collège du Bleymard

(Cadre d'emplois des Adjoints techniques Territoriaux)

Missions     :  

Sous l'autorité de la Directrice du Développement Éducatif et Culturel, de la principale,
de la secrétaire générale du collège, vous assurez différentes missions :

- Assurer le nettoyage et l’entretien des locaux

- Contribuer au service de restauration : plonge, service, entretien du réfectoire,

- Polyvalence au sein de l’établissement.

Horaires de travail     :   Horaires répartis sur 4 jours, hors mercredi.  Horaires variables
selon les jours. L’emploi du temps peut être modulé selon les besoins et contraintes.

Profil     :  Expérience dans un poste similaire – Connaissance des produits d’entretien et
de  leur  utilisation  –  Maîtrise  du  fonctionnement  des  machines  de  nettoyage  et
restauration  –  Connaissances  des  règles  de  sécurité,  des  normes  d’hygiène  et  des
démarches HACCP – Sens de l’organisation et des responsabilités – Sens du travail en
équipe – Qualités relationnelles avec les élèves

Résidence administrative : Mont-Lozère-et-Goulet (Le Bleymard)

Date de prise de poste : au plus tôt

Avantages : Action sociale, CNAS, participation à la mutuelle professionnelle

Pour tout renseignement contacter : Madame Emmanuelle PALANQUE au 04 66 49 66 66

Je vous remercie d'adresser les candidatures (lettre de motivation + CV) à :

Monsieur le Président du Conseil Départemental
Direction Générale Adjointe des Ressources Internes

Direction des Ressources Humaines
4 rue de la Rovère BP 24
48001 MENDE CEDEX

ou par mail : recrutement@lozere.fr

Date limite de réception des dossiers : 9 avril 2025

mailto:recrutement@lozere.fr

