
LE DEPARTEMENT DE LA LOZERE

recrute par voie statutaire ou à défaut par voie contractuelle pour la
Direction Générale Adjointe de la Solidarité Territoriale /

Direction de l’Ingénierie, de l’Attractivité et du Développement

1 TECHNICIEN ASSAINISSEMENT
(H/F) à temps complet

(Cadre d'emplois des Techniciens Territoriaux)

MISSIONS 

Placé(e)  sous  l’autorité  du  Directeur  de  l’Ingénierie,  de  l’Attractivité  et  du
Développement et du chef du service de l’eau, vous serez en charge de la mise
en  œuvre  des  missions  d’assistance  technique  auprès  des  gestionnaires  de
systèmes d’assainissement :

- Réaliser le suivi des stations d’épuration et l’assistance à l’exploitation

- Réaliser les prestations de visites d'Assistance Technique, de bilans 24 heures

et d’autosurveillance,

- Participer à la sensibilisation des maîtres d’ouvrage en matière 

d’assainissement,

- Participer à la maintenance et à la gestion du matériel métrologique en lien 

avec le référent matériel du SATESE,

- participer à la veille technique et réglementaire en matière d'assainissement 

collectif  (collecte, files Eau, déchets de l’assainissement et boues)

- Participation à l’accompagnement à la formation des exploitants.

Profil     :  
-  Formation niveau bac +2 dans le  domaine de l’assainissement :  BTS GEMEAU ou
équivalent - Capacité à être autonome sur les interventions de terrain – Rigueur dans les
opérations  de  suivi  des  stations  d’épuration  et  dans  la  maintenance  du  matériel  de
prélèvements et de mesures – Maîtrise des outils bureautiques – Qualités relationnelles
et rédactionnelles 
- Permis B indispensable

Conditions

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire.
Prestations sociales : tickets restaurant + CNAS
Participation à la mutuelle professionnelle et à la prévoyance
Poste basée à Mende



Toute candidature sans les mentions précitées sera rejetée

Pour tout renseignement contacter :
Monsieur Christophe BONNET ou Monsieur Guillaume DELORME

par téléphone au 04 66 49 66 66

Je vous remercie d'adresser les candidatures (lettre de motivation + CV) à l’attention de :

Monsieur le Président du Conseil Départemental
Direction Générale Adjointe des Ressources Internes

Direction des Ressources Humaines
4 rue de la Rovère BP 24
48001 MENDE CEDEX

ou par mail : recrutement@lozere.fr

Date limite de réception des dossiers : 8 septembre 2026

mailto:rh@lozere.fr

