
LE DEPARTEMENT DE LA LOZERE

recrute pour un stage de 5 mois pour la Direction Générale Adjointe des
Solidarités Territoriales / Direction de l'Ingénierie, de l'Attractivité et du

Développement

UN(E) STAGIAIRE en Master II dans le domaine de la
géographie/aménagement du territoire, du développement territorial, de
l’observation territoriale (SIG) et/ou de la statistique, à temps complet

Contexte : 
Dans le cadre des ses missions, la DGAST génère elle-même et mobilise des
données  relatives  à  une  grande  diversité  de  politiques  sectorielles  (culture,
développement  local  :  tourisme,  agriculture...,  assistance  technique
eau/assainissement) ou contractuelles. 

Missions du stagiaire :
Le/la stagiaire aura pour mission d’organiser ces données, de les centraliser et
de  les  mobiliser  en  transversalité  en  lien  avec  la  Direction  des  Systèmes
Informatiques  et  du  Numérique  du  Département,  il/elle  devra  conduire  une
réflexion globale et initier une mise en œuvre relative à la gestion et l’utilisation
de la data, qui doit également conduire à évaluer les politiques départementales.
Ce travail  devra également être pour partie ciblé prioritairement sur certaines
thématiques. 

1. Élaboration et mise en œuvre d’une méthode de gestion et d’usages de la data
au sein de la DGAST     :  

- Établir un état des lieux.
- Déterminer des préconisations.
- Mettre en place un cadre de travail sur la data.
- Mettre en œuvre les actions retenues.

2. Élaboration d’analyses thématiques     :  

- Dans le cadre de l’élaboration de la Stratégie de la Transition Écologique et
Énergétique (TEE).
- Dans le cadre de l’amélioration de l’observation touristique – en lien avec le
Comité Départemental de Tourisme.  



Profil : 
• Master II dans le domaine de la géographie/aménagement du territoire,

du développement territorial, de l’observation territoriale (SIG) et/ou de la
statistique.  

• Capacités d'analyse et rédactionnelles
• Aptitudes relationnelles 
• Sens de l’organisation 
• Réactivité 
• Esprit d’initiative 
• Capacité d'adaptation 
• Rigueur

Conditions:
• Gratification : selon la réglementation en vigueur
• Prestations sociales : tickets restaurant
• Durée du stage : 
• Résidence administrative fixée à Mende, 48000
• Permis B indispensable
• Stage de 5 mois
• 35h/semaine

Pour tout renseignement contacter :
Madame Véronique DELMAS : 04 66 49 66 66

Je vous remercie d'adresser les candidatures (lettre de motivation + CV) à :

Madame la Présidente du Conseil Départemental
Direction Générale Adjointe des Ressources Internes

Direction des Ressources Humaines
4 rue de la Rovère BP 24
48001 MENDE CEDEX

ou par mail : recrutement  @lozere.fr  

Date limite de réception des dossiers : 9 février 2024
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